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1. Informasjon fra ledelsen, generell: ansettelser og avdelinger 

Ønskelig å rekruttere flere barnehagelærere til pedagogisk 
lederstillinger. Vi hadde tidlig utlysning ute, og har fått mange gode 
kandidater fra andre barnehager, og som har arbeidserfaring.  
Smiene: 3 nye barnehagelærere med erfaring. Her er det for tiden en 
på dispensasjon fra utdanningskravet. Nina Nor Hansen blir 
hovedtillitsvalgt i Utdanningsforbundet fra august.  
Vardenes: En oppsigelse, ansettelsesprosess er i gang. 
Smietunet: To erfarne barnehagelærere begynner fra høsten. Mangler 
en, men også her er ansettelsesprosess i gang. 
Barnehagen Tasta: Kjerstin Grestad kommer tilbake fra permisjon, har 
vært hovedtillitsvalgt i UDF. 
Eskeland: alle på plass 
Gullfaks: alle på plass per nå. Kommer mer info under sak 4.  
 
Rekruteringen er en kontinuerlig prosess. Kan være vi må søke 
dispensasjon i noen stilinger fra august, men det søkes om først når vi 
kommer så langt. Dispensasjonen gjelder for tre måneder om ganger.  
Det er dette vi kan vite om nytt barnehageår og bemanning så tidlig 
som april.  
 
Ingen spørsmål/kommentarer.  
 

2. Regnskap per mars 2023 
Noen feilføringer, som ble oppdaget og rettet opp. 
Vi har stort overforbruk på det som heter styrket barnehagetilbud. 
Går nå gjennom vedtak for barn med styrket hjelp. Kommer til å bli 
fulgt opp på hvordan vi vurderer behov og tilsetter utførere av 
spesialpedagogisk hjelp.  
Ny gjennomgang på regnskapet etter apriltallene er klare.  
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20 % av overforbruket er på vikarbruk.  
Fokus på trygge barnehagedager, likeverdig tilbud av høy kvalitet.  
 
Ingen spørsmål/kommentarer.  
 

3. Informasjon om at ressursavdeling flytter fra Smiene til Smietunet 
barnehage. 
Ressursavdelingen som i dag er i Smiene, flytes til Smietunet fra 
august. Avdelingen skal gi et tilbud til barns om har et større behov 
enn det som kan dekkes av det allmennpedagogiske og 
spesialpedagogiske innenfor ordinært tilbud.  Skal ha dette tilbudet i 
Tasta bydel. Avdelingen vil ha 14 barn til sammen der noen av barna 
har behov for spesialpedagogisk hjelp. Barnegruppen er barn som 
allerede går i barnedagen. Det vil være en pedagogisk leder, en 
spesialpedagog og to andre stillinger på avdelingen.  
Smietunet har en ekstra avdeling som kan brukes til for å tilrettelegge 
for barna på denne avdelingen, for eksempel dele i mindre grupper, 
trene en til en og i mindre grupper, og til roligere aktiviteter. 
Dette tilbud er år for år, utfra på behovet i bydelen.  

 
4. Informasjon om 6-timersprosjektet 

Dette er et politisk styrt prosjekt som Stavanger kommune sammen 
med Oslo kommune skal gjennomføre i 2 år. 
Det er Gullfaks barnehage som skal delta. Oppstart ved nytt 
barnehageår.  
Prosjektet blir ledet av prosjektleder i HR avdelingen i Stavanger 
kommune. VL er med i prosjektgruppa og samarbeider med AL. 
Prosjektet skal forskes på. Nå jobbes det med å lyse ut anbud som 
forskningsinstitusjoner kan søke på.  
Målet er økt tjenestekvalitet for barn, foreldre og medarbeidere.  
Vi kommer tilbake med mer informasjon og spesielt til foreldre i 
Gullfaks.  
  
Har den siste tiden pågått lokale forhandlinger på Tasta mellom VL, 
UDF og Fagforbundet. Her har arbeidsplanen vært drøftet, og det er 
enighet om at de stillingene som det skal tilsettes i skal lyses ut internt 
i virksomheten. Tilføres 1,5 pedagogstilling og 2 BUA/Ass til Gullfaks. 
Lyses ut i dag, med 10 dagers søknadsfrist. 
Arbeidsplan er utarbeidet, bruker denne som utgangspunkt. Kan 
endres ved behov.  
 
For de ansatte som skal delta i prosjektet vil det si 30 timers uke/4 
dagers uke. De som jobber 100% har en fridag i uka.  
Kjersti viser og går gjennom prosjektplanen. Planen legger opp til 
minst mulig endringer og uro for barna, derfor skal det være en 
kontinuitet i hvem som dekker opp fridagene på de to små og de to 
store avdelingen, og at de nye ansatte har faste arbeidsoppgaver.   
 
Prosjektet er vedtatt for to år fra nytt barnehageår.  
 
Ingen spørsmål/kommentarer.  

 



5. Informasjon om ulike fagprosjekter 
- Barnehagen Tasta og Eskeland blir partnerbarnehage med UiS. Er 

i startgropa med å finne ut hva partnerskapet skal være. 
 

- Lesesenteret har invitert foreldre til Spes aims: For å få mer 
kunnskap om hvilke barn som trenger spesialpedagogisk hjelp, på 
hvilket tidspunkt hjelpen bør settes inn og hva som er 
beskyttende faktorer, skal Senter for spesialpedagogisk forskning 
og inkludering (SpedAims) i gang med en ny longitudinell studie. 
Det er deltakere f 
Studien har to aspekt: 
Vi ønsker å identifisere tidlige forløpere til vansker hos barn. På 

denne måten håper vi at barn som trenger å få tilrettelagt 

barnehagehverdagen eller skolehverdagen kan få det så tidlig som 

de har behov for det.  

Vi vil også undersøke hvilke eksisterende kartleggingsverktøy som 

best kan identifisere senere vansker. 

 
- Selma. Prosjekt gjennom Læringsmiljøsenteret for de eldste 

barna. Samspill, engasjement, livsmestring og psykisk helse. 
Formen: intervju, litteratur og samtaler. Vardenes og Smiene.  

 
- Smietunet og Smiene er praksisbarnehage for barnehagelærere. 

Dette er bra for rekruttering av barnehagelærere til virksomheten.  
 

- Ingen spørsmål/kommentarer. 
 

6. Fastsette/forlenge årsplanen til 2025 
Vi foreslår at planen blir forlenget til 2025, slik at vi får jobbet grundig 
med den. Det tar tid å implementere slike planer.  
 
Enighet om å forlenge.  

 
7. Fastsette den 5. planleggingsdagen. 

Fire dager er allerede plassert av kommunen. Den femte får vi avgjøre 
selv.  
Vi foreslår to dager i november, 16. og 17. november. God erfaring 
med dette.  
Planleggingsdager neste barnehageår: 16. august, 16.-17 nov, 2.januar 
og 2. april.  
 

8. FAU – rolle og arbeidsoppgaver i barnehagen? 
Denne saken tas opp igjen på et fysisk møte, da begge parter har 
forbedret seg. Punkter til forberedelse kommer.  
Fysisk møte i juni eller etter sommarferien. 

 
9. Andre saker/eventuelt 

- Bildedeling på nett 
Flere barnehager har fått tilbakemeldinger om dette. 

Skjerpet personvernregler. Selv om det er passord, kan bildene deles. 
Barn skal beskyttes.  



Bildene skal presentere aktiviteter og barnehagedagen. Dokumentere 
arbeidet som blir gjort, og sette det i en sammenheng. Bildene støtter 
opp om de pedagogiske aktivitetene.  
 
Kommer nytt kommunikasjonsverktøy i august, Vigilo. Vet lite om det 
nå, også hvordan kommunikasjonen skal være mellom bhg og 
foreldre. Mulig det kan bli litt mer deling av bilder da, hvis personvern 
er ivaretatt på en skikkelig måte.   
  

  

  

 
 


